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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il C.C.N.l. concernente la mobilita del Personale docente, educativo ed A.T.A. sottoscritto il
06/03/2019;

VISTO I'0.M. n. 182 del 23/03/2020;

VISTE le dichiarazioni presentate dal personale ed i carteggi personali agli Atti dell’ Ufficio;

VISTE le tabelle di valutazione, annesse al C.C.N.I;

VISTE le graduatorie interne d’Istituto definitive del Personale Docente l'individuazione degli eventuali
perdenti posti nell’anno scolastico 2019/2020;

VISTE le graduatorie interne d’Istituto provvisorie del personale Docente per I'individuazione degli eventuali
perdenti posto nell’a.s. 2020/2021, affisse in data 29/04/2020, e trascorso il termine per eventuali reclami
senza esserne pervenuto alcuno;

FORMULA

la seguente Graduatoria Interna d’Istituto Definitiva del Personale Docente di SCUOLA DELL’'INFANZIA
POSTO SOSTEGNO per I'individuazione degli eventuali perdenti posto nell’anno scolastico 2020/2021:

Posto Sostegno Minorati Psicofisici

N. Dipendente Data di nascita| Punti Anzianita Famiglia Titoli generali Note

1 | ZONFRILLI ANISSA 14/08/1981 83,00 66,00 7,00 10,00

Affisso all’Albo in data 06/05/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Parisina Giuliano

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dellAmministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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