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Esperia, 26/01/2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO -

Prof.ssa Maria PARISINA GIULIANO nata a Formia il 25.10.1960, C.F. GLNMPRGOR65D707D, quale dirigente dell'Istituto
Comprensivo di Esperia,

¥

®  VISTOT “Avviso pubblico FUORICLASSE - Regione Lazio POR FSE 2014-2020 progetti di rafforzamento
della partecipazione attiva e dei processi di apprendimento da attuare nelle scuole del Lazio, Presentazione
delle proposte progettuali”Asse I - Occupazione Priorita di investimento 8 ii) Obiettivo specifico 8.1, Asse 11
- Istruzione e formazione Priorita di investimento 10.i - Obiettivo specifico 10.1;

= VISTA ladeliberan. 12 del Collegio dei docenti del 5/10/2017 per 'avvio delle attivita del progetto
“Fuoriclasse™ di prevenzione della dispersione scolastica dal titolo NESSUNO RESTI INDIETRO :

® VISTA LA DETERMINAZIONE G08133 12/06/2017 della Regione LAZIO, concernente I” Approvazione
delle graduatorie dei progetti ammessi a finanziamento, di cui all' Avviso Pubblico pluriennale -
"FUORICLASSE" - Progetti di rafforzamento della partecipazione:attiva e dei processi di apprendimento da
attuare nelle scuole della Regione Lazio — Impegno di € 5.100.000,99—— Assi [ e Il POR Lazio FSE 2014 -
2020. Azione Cardine n.18 -"Progetti speciali per le scuole” (Determinazione Dirigenziale G15791/2015).
Rimodulazione risorse finanziarie e rimodulazione delle scadenze; -

@ Visto il relativo ALLEGATO 2 dal quale risulta che il Progetto presentato dall” IC. ESPERIA & ammesso al
finanziamento di 10.000 €;

Vista la Direttiva Regionale per lo svolgimento, la rendicontazione ¢ il controllo delle attivita cofinanziate con il
Fondo Sociale Europeo ¢ altri Fondi Programmazione FSE 2014/2020 ¢ i massimali di costo per le risorse esterne
per il profilo di Esperti di settore senior e professionisti impegnati in attivita di docenza, con esperienza
professionale almeno quinquennale nel profilo/materia oggetto della docenza;

# Visto che tra le azioni previste nel su citato progetto NESSUNO RESTI INDIETRO, & contenuta una specifica
formazione destinata al personale docente sui temi della prevenzione deila dispersione e sulla conoscenza e cura
del sé;

= Visto il curriculum dell’ attivita didattica e scientifica della Prof. Carla De Filippo, dal guale risulta la sua lunga e
qualificata esperienza quale Esperta formatrice in corsi di Formazione per docenti e in corsi di formazione universitaria;

¢ PRESO ATTO della disponibilita della profssa Carla De Filippo nata a Napoli il 21/02/1955 codice fiscale
DFLCRLS5B61F839F, residente a Napoli Via Largo C. Volpicelli 6/B, a svolgere attivitd di docenza nell’ ambito de!
Progetto su indicato;

= Ritenuto di poter incaricare per ['attuazione del corso di formazione la Dott. ssa Carla De Filippo per ore 15 di
lezione
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INCARICA

» |a Dott.ssa Carla De Filippo, nata a Napoli il 21/02/1955 codice fiscale dflcri55b61f839f, residente a Napoli via Largo
C. Volpicelli 6/8, allo svolgimento del corso di formazione di per i docenti dei suddetti Istituti Comprensivi, da svolgersi
nel periodo gennaio / febbraio 2018, per complessive ore 15 di lezione da tenersi presso la sede dell’lstituto

Comprensivo di Esperia;

Per la prestazione di cui sopra, al formatore verra corrisposto, dietro presentazione di dichiarazione di prestazione lavorativa
occasionale, il seguente compenso lordo dipendente :

€ 100 per ora, per un totale 1500 €, al netto di IRAP, secondo quanto previsto dai massimali di costo riportati nell’
Allegato B alla Direttiva Regionale per lo svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate con il
Fondo Sociale Europeo e altri Fondi Programmazione FSE 2007/2013.

Sull’ importo di cui sopra gravera la ritenuta d’acconto Irpef.
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